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	OŚWIADCZENIE OSOBY BIERNEJ ZAWODOWO



„KUŹNIA PRZEDSIEBIORCÓW – program wspierania przedsiębiorczości osób powyżej 29 lat pozostających bez pracy w województwie podkarpackim”

 Realizowanego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 

Oś priorytetowa VII Regionalny rynek pracy
Działanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości

Ja, niżej podpisana(y)...................................................................................................................................................................    
(Imię i nazwisko składającego oświadczenie)
Zamieszkała(y).............................................................................................................................................................................
(Adres zamieszkania: kod, miejscowość, ulica, nr domu/mieszkania)

Legitymujący/a się dowodem osobistym  (seria, numer) ..............................................  wydanym przez .......................................................................................................................................................................................................
Nr PESEL: ............................................................................................................

Świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań lub zatajenie prawdy, oświadczam, że na dzień składania Formularza rekrutacyjnego do Projektu: KUŹNIA PRZEDSIEBIORCÓW – program wspierania przedsiębiorczości osób powyżej 29 lat pozostających bez pracy w województwie podkarpackim”,  jestem osobą bierną zawodowo[footnoteRef:1], pozostającą bez pracy, gotową do podjęcia pracy i aktywnie poszukującą zatrudnienia.  [1:  osoby, które w danej chwili nie tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują3 i nie są bezrobotne). Studenci studiów stacjonarnych są uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby będące na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, spowodowana opieką nad dzieckiem w okresie, który nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego), są uznawane za bierne zawodowo, chyba że są zarejestrowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo). Osoby prowadzące działalność na własny rachunek (w tym członek rodziny bezpłatnie pomagający osobie prowadzącej działalność) nie są uznawane za bierne zawodowo. 
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